
Radca prawny, praktyk i specjalista w zakresie
przeciwdziałania mobbingowi, sygnalistka. Prowadzi
szkolenia i wdraża skuteczną politykę antymobbingową u
pracodawców, a także udziela wsparcia merytorycznego i
psychicznego zarówno pracownikom, jak i pracodawcom
oskarżanym o mobbing. Prowadzi kampanię
uświadamiającą i popularyzującą politykę
antymobbingową. Przygotowuje się do pracy doktorskiej z
zakresu mobbingu.
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